
 



Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа № 91 с углубленным 

изучением отдельных предметов имени Надежды Курченко» 

( далее МБОУ «СОШ №91 имени Надежды Курченко») 

Руководитель Дягилева Марина Викторовна 

Адрес организации 426077, город Ижевск, улица Красноармейская, 78 

Телефон, факс 8(3412) 52-66-81 

Адрес электронной 

почты 

sc091@izh-shl.udmr.ru 

Официальный сайт  https://shkola91izhevsk-r18.gosweb.gosuslugi.ru 

Учредитель Муниципальное      образование  «Город Ижевск», в лице 

Администрации города Ижевска 

Дата создания 1993 год 

Лицензия Лицензия на  осуществление образовательной деятельности по 

образовательным программам начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, а также на         дополнительное 

образование детей и взрослых выписка из реестра лицензий от 

14.12.2021 регистрационный номер лицензии №18-85-00141 

Свидетельство 

о государственной 

аккредитации 

Свидетельство о государственной аккредитации – серия 18 А 01 

№ 000709 выдано 28 декабря 2021г. № 939, срок действия 

свидетельства до 05 ноября 2025г 

 

  Учреждение расположено в микрорайоне «Южный -1» в районе Центрального рынка 

города Ижевска, место расположения обладает хорошей транспортной доступностью из 

любой части города. 

На конец 2022 года в Учреждении насчитывается 65 классов – комплектов, общей 

численностью 1710 обучающихся. Школа переполнена в 2 раза. В 2022- 2023 учебном году во 

вторую смену были  переведены дополнительно к классам начальной школы все шестые  

классы. Количество обучающихся в некоторых классах достигает 30 человек. 

Основным видом деятельности школы является реализация общеобразовательных 

программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. Также 

школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей. 
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Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в МБОУ «СОШ №91 имени Надежды Курченко» 

организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего 

и среднего общего образования, основными образовательными программами, локальными 

нормативными актами. 

С 01.09.2022 обучение 1-х и 5-х   классов организовано  по основным образовательным 

программам (ООП), разработанным по обновленным ФГОС НОО, ООО.  Мониторинг 

показал, что обучающиеся не почувствовали переход. Анализ текущих достижений показал 

результаты, сопоставимые с результатами прошлого и позапрошлого годов. 

С 01.01.2021 года Учреждение функционирует в соответствии с требованиями СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». В связи с новыми 

санитарными требованиями в МБОУ «СОШ №91 имени Надежды Курченко» усилен контроль 

за уроками физической культуры. Учителя физической культуры организуют процесс 

физического воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста 

и состояния здоровья. Кроме того, учителя и заместитель директора по АХР проверяют, 

чтобы состояние спортзала и снарядов соответствовало санитарным требованиям, было 

исправным — по графику, утвержденному на учебный год. 

В МБОУ «СОШ №91 имени Надежды Курченко» ведется  работа по формированию 

здорового образа жизни и реализации технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят 

совместно с обучающимися физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, 

обеспечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования 

электронных средств обучения.. 

Воспитательная работа 

В 2022 году в Школе была продолжена работа по реализации рабочей программы 

воспитания, начатой с 01.09.2021; реализуется календарный план воспитательной работы. Всѐ 

это - часть основных образовательных программ начального, основного и среднего общего 

образования. Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с примерными 

рабочими программами воспитания для организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации  осуществлялась в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 



обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

В рамках воспитательной работы Школа: 

1) реализует воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживает 

традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном 

сообществе; 

 2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает 

активное участие классных сообществ в жизни школы;  

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализует их 

воспитательные возможности;  

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает 

использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися;  

5) инициирует и поддерживает ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и 

на уровне классных сообществ; 

 6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций;  

7) организует для школьников экскурсии, выставки  и реализует их воспитательный 

потенциал;  

8) организует профориентационную работу со школьниками;  

9) организует работу для формирования полноценной, психически и физически здоровой 

личности с устойчивым нравственным поведением способной к самореализации и 

самоопределению. 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

детей.  

   В течение 2022 года в школе было организовано большое количество мероприятий, 

ключевых общешкольных дел, имеющих высокое воспитательное значение. В них принимала 

участие большая часть школьников, педагогов и родителей. Данные мероприятия в основном 

являются традиционными и проводятся в школе на протяжении многих лет, но, следует 

отметить, что некоторые из них проводились в данном году впервые: «Фестиваль талантов», 

«Мужской разговор», Акции «Доброслово», «Ижевские крышечки» и др.  Интерес к ним со 

стороны детей и взрослых был высок, поэтому планируется также сделать их традиционными.  

Большое воспитательное значение в реализации ключевых дел состоит в том, что они 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми, нередко инициативу 

в организации того или иного мероприятия проявляют сами обучающиеся.  

   С целью повышения качества воспитательного процесса в школе реализованы ряд 

мероприятий, направленные на повышение уровня квалификации классных руководителей, 

повышение их мотивации, оказание методической помощи педагогам. Ежемесячно в течение 

года проводились совещания, методические советы. Большое количество педагогов прошли 

курсы повышения квалификации, приняли участие в вебинарах, семинарах, Школе классного 

руководителя. Классные руководители имеют активную профессиональную позицию, 

стремятся развиваться и повышать свой уровень, качественно выполняют обязанности 

классного руководителя и работают не только с классным и родительским коллективом, но и 

проводят индивидуальную работу с обучающимися и их семьями. В результате этого 



повышается процент и качество участия классов, детей и их семей в школьных, районных, 

городских и других  конкурсах, мероприятиях и акциях.  

   В течение 2022 года в школе велась активная работа по созданию системы самоуправления. 

Основной задачей этой работы являлось восстановление ученического самоуправления на 

уровне классов для дальнейшего налаживания данной системы на уровне школы. 

Самоуправление в школе выстраивается на основе системы ЧТП (чередование творческих 

поручений). Это одна из наиболее эффективных методик по формированию самоорганизации 

и самоуправления разновозрастных коллективов ребят. Результат достигается за счет того, что 

ребята свободны в выборе себе поручения на месяц, но при этом все поручения должны быть 

выполнены хотя бы один раз за год, что в ненавязчивой форме принуждает детей к 

самостоятельному краткосрочному и долгосрочному планированию своей деятельности.  

  Основными мероприятиями для реализации поставленных задач были: выездной слет 

активов классов, конференция по самоуправлению, школы активов, советы активов. Активное 

участие активисты принимали в организованных на уровне района и города слетах 

«Ученическое самоуправление 2022». Еженедельно в школе проходили советы активов 

классов, что позволяло вести работу по планированию и организации учебной и внеклассной 

деятельности силами обучающихся. В результате на уровне классов начала выстраиваться 

система самоуправления, в большинстве классов выявились лидеры. Однако активные 

группы, в соответствии с обозначенными на уровне школы направлениями, сформированы на 

данном этапе лишь в некоторых классах. Начатая в 2021 году, система самоуправления в 

школе продолжает выстраиваться. Появилось объединение «Вожатский отряд» (активные 

обучающиеся школы, которые занимаются не только организацией работы школьного лагеря, 

но активно участвуют в организации и проведении общешкольных мероприятий). В 2022 году 

создано 15 новых выпусков  «Школьной газеты на обоях» (каждый класс участвовал в 

определении темы выпуска, выявлении проблем, о которых следует рассказать в газете). 

Дополнительное образование 

Система дополнительного образования школы осуществлялась в соответствии с  

«Дополнительной  общеразвивающей программой». Целью программы является создание 

оптимального пространства дополнительного образования, способствующего всестороннему 

развитию личности, удовлетворению потребностей обучающихся и развитию их 

индивидуальных склонностей и способностей, мотивации личности к познанию и творчеству. 

 Для создания благоприятных условий развития способностей обучающихся, 

дополнительное образование в МБОУ «СОШ №91 имени Надежды Курченко» 

осуществляется ресурсами школы, а также с  привлечением возможностей учреждений 

дополнительного образования. 

В 2022 году в школе были реализованы программы дополнительного образования по 

следующим направлениям: 

 

Направление Детское объединение 

Спортивно-

оздоровительное 
Баскетбол 

Футбол 

Волейбол 

Каратэ 

Легкая атлетика 



«Азбука легкой атлетики» 

Атлетическая гимнастика 

Спортивное плавание 

Художественно-

эстетическое 
Бисероплетение 

Танцевальный клуб «Колорит» 

Образцовая студия ансамбля народного танца «Андан» 

Ансамбль народной песни «Канарейка» 

Школьный ансамбль гитаристов  

Социально-педагогическое Школа волонтера 

Медиацентр 

Отряд ЮИД 

Гражданско-

патриотическое 
Юный патриот 

Воспитывая патриота 

 

Деятельность педагогов осуществлялась в соответствии с утвержденными рабочими 

программами курсов, которые учитывают возрастные и индивидуальные особенности детей. 

Часть программ рассчитаны на один учебный год и были освоены обучающимися, часть из 

них имеют более длительные сроки реализации и будут осуществляться в следующем 

учебном году. 

Результативность дополнительного образования (ДО) в течение года отслеживалась 

руководителями кружков  и секций по следующим критериям: 

 динамика в общем и физическом развитии; 

 устойчивый интерес к деятельности ДО, посещаемость; 

 степень удовлетворенности детей и родителей организацией ДО; 

 уровень творческой активности членов ДО в общешкольных, районных и городских 

мероприятиях; 

 наличие призовых мест в конкурсах, соревнованиях различных уровней. 

 

Результаты участия обучающихся школы в конкурсах различного уровня: 
 

Районный этап конкурса госсимволики 8 чел 3 призера 

Районный конкурс чтецов 6 чел 1,2 место 

Городской конкурс буктрейлеров «Ожившая книга» 4в 2 место 

Открытый городской фестиваль музыкального творчества 

«Звуки музыки». Конкурс вокально-хорового исполнительства 

«С нами музыка всегда» 

 3 место 

Фестиваль солдатской песни «Когда поют солдаты» 12 чел победитель 

Городской смотр-конкурс отрядов ЮИД среди ОО 

Первомайского района г. Ижевска 

10 чел победитель 

VI Всероссийский конкурс «Гордость страны» 1 чел Диплом 1 ст. 

Городской экологический конкурс «Летающие истории» 10 чел  дипломы 1,2,3 

степени  

Всероссийский детский творческий конкурс «Весенний 

праздник – 8 марта» 

6 чел 1,2 места 

Всероссийский детский творческий конкурс «Весенний 

перезвон» 

1 чел 1 место 

Городской этап республиканского фестиваля в рамках акции 2 чел 1,2 место 



«Во славу отечества», в фотоконкурсе «Герои в лицах» 

Республиканский турнир «Дебаты», английская лига 3 чел 1 место 

Республиканский турнир по основам экономической 

безопасности и финансовой грамотности 

3 чел 1,2,3 места 

23 Всероссийский фестиваль – конкурс «Театральные 

ступеньки» 

20 чел 3 место 

Всероссийский детский конкурс рисунков «Мир сказок 

К.И.Чуковского» 

1 чел 2 место 

Городская выставке-конкурсе детского художественного 

творчества «Родное, любимо, сказочное». 

4 чел 1 место 

Городская интеллектуальная игра, посвященная Дню авиации и 

космонавтики «Матрица» 

6 чел. 3 место 

Городской фотоконкурс «Остановись, мгновенье» 2 чел 3 место 

Конкурс художественного конкурса «Этно-фолк» открытого 

городского конкурса  «Рябиновый разгуляй» 

3 чел 2 место – 2 

чел;3 место-1 

чел 

I Всероссийский конкурс чтецов «Осени чудесное мгновенье» 1 чел  1 место 

Оценка системы управления организацией 

Система управления МБОУ «СОШ №91» на протяжении последних пяти лет остаѐтся без 

изменения. В соответствии с Уставом управление школой строится на принципах 

единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в МБОУ «СОШ №91 имени Надежды Курченко» 

Наименование органа Функции 

Директор -действует от имени Учреждения без доверенности в 

государственных, муниципальных органах и общественных 

органах, отечественных и зарубежных организациях; 

-издает приказы и распоряжения, обязательные для исполнения 

всеми работниками и обучающимися Учреждения; 

-утверждает локальные акты Учреждения; 

-разрабатывает и утверждает структуру Учреждения, штатное 

расписание, должностные инструкции, графики работы и 

расписание занятий; 

-заключает договоры, в том числе трудовые; выдает 

доверенности; пользуется правом распоряжения имуществом и 

средствами Учреждения в пределах, установленных 

законодательством, Учредителем Учреждения и настоящим 

Уставом; 

-устанавливает надбавки и доплаты к должностным окладам 

работников Учреждения, поощряет работников и налагает 

взыскания; 

-распределяет обязанности между работниками Учреждения, 

утверждает должностные инструкции; 

-распределяет учебную нагрузку; 

-возглавляет Педагогический совет Учреждения; 

-принимает решение по иным вопросам, которые не  

составляют исключительную  компетенцию 

коллегиальных органов управления Учреждением, определенную 

настоящим           Уставом. 



-контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

 -осуществляет общее руководство Учреждением. 

Совет Учреждения -Совет Учреждения является высшим органом самоуправления и 

осуществляет общее руководство учреждением.  

-Совет Учреждения – выборный представительный орган, 

избираемый на 2 года и состоящий из 15 человек в следующем 

составе: 5 представителей педагогического коллектива,                    

5 представителей родителей (законных представителей) 

обучающихся, 5 представителей учащихся старших классов.  

-Совет избирается на конференции школьного коллектива. 

 -Конференция созывается по решению Совета Учреждения или 

директора не реже 1 раза в два года, избирает (переизбирает)    

Совет Учреждения, заслушивает отчет Совета и директора. 

- Совет Учреждения в рамках своей компетенции: 

- принимает Устав школы, изменения и дополнения к нему; 

- принимает Концепцию и Программу развития школы; 

- принимает решения по другим важнейшим вопросам 

деятельности школы, не отнесенным к исключительной 

компетенции Учредителя, Уполномоченного органа Учредителя 

или директора. 

 В 2022 году проведено 1 заседание Совета школы.  

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Учреждения, в том числе рассматривает вопросы: 

1) разработка и принятие до утверждения директором 

Учреждения образовательной программы, локальных актов 

Учреждения, касающихся разработки, принятия и реализации 

образовательной программы Учреждения, контроля за ее 

реализацией; 

2) принятие до утверждения директором Учреждения локальных 

нормативных актов Учреждения, регламентирующих 

учебно-воспитательный процесс в Учреждении, правил 

внутреннего распорядка для обучающихся, других локальных 

нормативных актов, содержащих нормы, регулирующие 

образовательные отношения с учетом мнения органов 

обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в соответствии с Уставом; 

3) заслушивание отчетов директора Учреждения и его 

заместителей о выполнении образовательной программы и 

результатах выполнения Учреждением муниципального задания; 

4) обсуждение вопросов учебной, воспитательной, 

организационно-массовой и учебно-методической работы в 

Учреждении, принятие решений по их совершенствованию; 

5) организация и проведение смотров, конкурсов педагогических 

работников в целях совершенствования учебно- воспитательной 

работы, организация работы по развитию творческих инициатив 

педагогических работников Учреждения; 

6) создание при необходимости учебно-методического, 

методического, экспертного и других советов, а также 

временных и постоянных комиссий по различным направлениям 

образовательной деятельности, творческих, временных, 

инициативных и рабочих групп (коллективов) для решения 

локальных педагогических задач, образование малых 

педагогических советов и установление их полномочий по 



согласованию с директором Учреждения; 

7) содействие работе методического совета, контроль за его 

работой, оценка результатов его деятельности, содействие 

деятельности методических  объединений, 

осуществление  контроля за их работой и анализ результатов их 

деятельности;  

8) рассмотрение вопросов  повышения квалификации 

педагогических работников Учреждения, их аттестации, а в 

необходимых случаях и вопросов о соответствии их  

квалификации выполняемой ими работы в Учреждении; 

8) определение мер, обеспечивающих повышение  квалификации 

педагогических работников Учреждения, поддержка 

педагогического новаторства, творческого поиска, 

самообразования педагогических работников Учреждения; 

9) рассмотрение и рекомендация кандидатур для награждения и 

других форм поощрения, как педагогов, так и обучающихся и 

представление их директору Учреждения для утверждения; 

10) принятие планов работы Педагогического совета; 

м) участие в разработке Программы развития Учреждения в 

части совершенствования ее образовательного компонента; 

11) избрание из числа педагогических работников Учреждения 

делегатов для участия в работе Конференции работников 

Учреждения; 

12) контроль за выполнением решений Педагогического совета; 

13)информирование педагогического коллектива и  

общественности о результатах выполнения решений, плана 

работы Педагогического совета; 

14) реализация замечаний и предложений педагогических 

работников Учреждения, участников образовательных 

отношений по совершенствованию образовательной 

деятельности; 

15) обсуждение и вынесение на утверждение директором 

Учреждения норм профессионального поведения и 

профессиональной этики, принятие до утверждения директором 

Учреждения кодекса профессиональной этики; 

16) установление режима работы Учреждения и учебных 

занятий (без изменения общего объема педагогической нагрузки, 

установленного тарификационной ведомостью), внесение 

предложений директору Учреждения о расторжении трудового 

договора с педагогическими работниками Учреждения; 

17) принятие решения: 

- о сроках, формах и видах промежуточной аттестации 

обучающихся, 

- о допуске обучающихся к промежуточной аттестации, а также о 

переводе в следующий класс, условном переводе, продолжении 

обучения обучающимися в иной форме, 

- об отчислении обучающихся в порядке, определенном 

законодательством и Уставом Учреждения; 

18) обсуждение успеваемости и поведения отдельных 

обучающихся с приглашением родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

19) внесение предложений директору Учреждения и 

Учредителю Учреждения по вопросам совершенствования 

образовательной деятельности Учреждения; 

20) принятие решений по другим вопросам образовательной 



деятельности Учреждения, не отнесенным к компетенции 

директора Учреждения, других коллегиальных органов 

управления. 

Общее собрание 

работников (Совет 

трудового коллектива) 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

1) участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

2) принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

3) разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

4) вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

  В школе действуют общешкольный и  классные родительские советы, задачами которых 

является содействие школе, оказание помощи в воспитании и обучении обучающихся. 

Органы ученического самоуправления и ученические организации создаются в школе на 

добровольной основе. В школе создан Совет старшеклассников. Школа признает 

представителей ученических организаций, предоставляет им необходимую информацию, 

допускает к заседанию органов управления школой при обсуждении вопросов, касающихся 

прав и интересов учащихся. Система управления образовательным учреждением оптимальна, 

соответствует поставленным задачам деятельности, имеет необходимое нормативное 

обеспечение, выполняет своѐ назначение в полной мере. С 2020 года, по инициативе 

Администрации города Ижевска,  действует Совет отцов. 

Для осуществления учебно-методической работы в Учреждении  создано шесть 

предметных методических объединения: 

 гуманитарных дисциплин; 

 естественно-научных дисциплин; 

 педагогов начального образования; 

 математических дисциплин; 

 физической  культуры; 

 иностранных  языков. 

   С  2021 года  школа начала вводить электронный документооборот в соответствии 

с Федеральным законом от 24.04.2020 № 122-ФЗ. Для этого школа использует   платформу 

«1С: Предприятие».  По итогам 2022 года система управления Учреждением оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. 

               Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

     Учебный план МБОУ «СОШ №91 имени Надежды Курченко» составлен в соответствии с  

требованиями Федерального закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»,  Федерального государственного образовательного стандарта   общего 

образования  во всех  классах, кроме 1-х и 5-х классов, в которых обучение с 1.09.2022года 

организовано  по основным образовательным программам (ООП), разработанным по 

обновленным ФГОС НОО, ООО  



   Учебный план сохраняет преемственность, учитывает индивидуальные условия школы, 

интересы и социальную ориентацию обучающихся,  позволяет  в ходе образовательного 

процесса качественно решать задачи по формированию разносторонне развитой  личности, 

способной осознано выбирать профессию. 

    Школа  осуществляет образовательный процесс   на трѐх уровнях  образовательных 

программ    общего образования. Реализуемые образовательные программы соответствуют 

статусу школы с углублѐнным изучением отдельных предметов,  содержанию подготовки 

обучающихся и выпускников по образовательным программам государственного 

образовательного стандарта.   

  В соответствии с лицензией обеспечивается обучение по базовым программам на уровне 

начального и основного общего образования, углубленная подготовка обучающихся по 

английскому языку на всех трѐх уровнях обучения. На уровне общего образования все 

обучающиеся 10-11 классов  обучались по профильным программам.  В 2022-2023 учебном 

году  обучающиеся 10а, 11а  классов обучаются  по индивидуальным учебным планам, 

составленным на основе ФГОС среднего общего образования. В зависимости от потребностей 

каждого обучающегося и запроса их  родителей количество учебных часов у обучающихся 

этих классов было от 31 до 37 в неделю, и часть предметов  изучается  на базовом, а часть – на 

углубленном уровне. В 10а и 11а   классах на углубленном уровне изучаются  Математика 

(всеми обучающимися), а также  по выбору Право или  Информатика и Иностранный язык 

(английский).    11г класс  обучается  по учебному плану универсального профиля 

(Математика изучалась на базовом уровне). На углубленном уровне изучаются  Литература и 

Право, а также по желанию обучающихся Иностранный язык (английский).                                    

В 2022-2023 учебном году по запросу обучающихся и родителей открыты класс естественно-

научного направления (10б класс), в котором  на углубленном уровне изучаются  химия и 

биология. В 10в классе и 11а классе есть группы ИжАвиа (ведутся спецкурсы и 

сотрудничество в рамках дополнительных образовательных услуг с Ижевским аэропортом, 

Школой юных летчиков).  10в класс обучается по универсальному профилю с психолго-

педагогическим направлением (с углубленным изучением предмета «Право»). Школа 

заключила договоры о сотрудничестве с ИГМА (10 б класс), ГГПИ (10 в класс). 

    С сентября 2022 года обучающиеся 8 классов школы совместно с ДДЮТ участвуют в 

городских проектах «Медицинский класс», «Психолого-педагогический класс». 

  Всѐ вышеперечисленное, а также проведение индивидуальных и групповых 

дополнительных занятий, занятий в рамках дополнительных  образовательных услуг по 

различным учебным областям, занятий в рамках внеурочной деятельности в 1-11 классах,  

показывает, что в школе создаются  условия,  обеспечивающие учѐт индивидуальных и 

личностных особенностей обучающихся. 

 

Анализ  успеваемости 

Статистика показателей за 2019–2022 годы 

№ 

п/п 

Параметры  статистики 2019–2020 

учебный год 

2020–2021 

учебный год 

2021–2022 

учебный год 

На конец 

2022 года 

(30.12.2022) 

1 Количество детей, 

обучавшихся на конец 

учебного года, в том числе: 

1544+10 семейн 1586+5семейн 1634+11семейн 1710+20 семейн 

— начальная школа 723+1 семейн 751 774+1семейн 814+1 семейн 

— основная школа 722+6 семейн 729+4 семейн 764 791+12 семейн 



— средняя школа 99+3 семейн 106+1 семейн 96+10семейн 105+7 семейн 

2 Количество классов 61 62 62 65 

3 Количество учеников, 

оставленных на повторное 

обучение: 

 

 

   

— начальная школа 0 8 10 - 

— основная школа - 2 9 - 

— средняя школа - - - - 

4 Не получили аттестата:     

— об основном общем 

образовании 

- 2 5  

— о среднем общем 

образовании 

- - - - 

5 Окончили школу 

с аттестатом с 

отличием: 

    

— в основной школе 9 11 5 - 

— в средней школе 3 4 1 - 

 (Примечание: 2019-2020г - дистанционное обучение в 4 четверти,  ОГЭ в 9 классах не 

проводилось). 

Приведенная статистика показывает, что происходит ежегодное увеличение количества 

обучающихся в школе на 3-5%, в основном за счет увеличения количества обучающихся  

начальной школы. Количество классов в 2022-2023 учебном  году увеличилось на три. 

Значительно увеличилось количество экстернов, прикрепившихся к школе для прохождения 

промежуточной и государственной итоговой аттестации. 

Одним из отрицательных  результатов такой перегрузки школы (в 2 с лишним раза) стало 

снижение успеваемости по школе  по итогам  2021-2022 учебного года (98, 8%)         

Произошло это  в  1-4 и 5-9 классах. В них увеличилось количество детей,   неуспевающих  

за год, и  по школе их стало 19 человек. Произошло увеличение количества детей, 

оставленных на повторное обучение;  в первых классах по заявлению родителей по 

рекомендациям ПМПК 4 человека оставлены на повторное обучение. Увеличилось 

количество детей, оставленных на повторное обучение в 5-9 классах,  за счет увеличения  

количества  обучающихся, не прошедших ГИА в 9 классах.  Но при этом, увеличилось 

качество знаний в 6, 7, 9 и 10 классах, причем в параллелях 7, 9 и 10 классах увеличение было 

значительное. 

   На конец  2022 года в школе обучалось 4  обучающихся с ОВЗ и 13 обучающихся с  

инвалидностью. 



Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

  2019-2020 2020-2021 2021-2022 

человек % человек % человек % 

Количество 

обучающихся на 

конец учебного 

года 

1544 

+7 сем + 3 самообр 

1586+ 

4 сем + 1самообр 

1634+ 

1 сем + 10самообр 

Отличники 173 12,83% 157 11,35% 159 11,24% 

Ударники 699 52,08% 635 45,88% 643 45,44% 

С одной «4» 53 3,9% 56 4,05% 55 3,89% 

С одной «3» 109 8,09% 115 8,31% 106 7,49% 

Успеваемость 99,74% 99,18% 98,8% 

Качество знаний 64,91% 57,23% 56,7% 

 

Анализ таблицы показывает, что все показатели (за исключением количества детей с 1 «3») 

по сравнению с предыдущим 2020-2021 учебным  годом   ухудшились. Одной из причин 

является, что часть учебного года некоторые дети (классы) обучались в дистанционном 

формате (особенно первое полугодие) из-за ковидных ограничений. И  не все дети и педагоги 

смогли  работать качественно, и это отразилось на дальнейшем обучении, результатах 

промежуточной аттестации, годовых контрольных работах. У многих детей произошло 

снижение годовой оценки по математике и русскому языку, а также некоторых других 

предметах,  из-за результатов годовых испытаний, проводимых в рамках годовой  

промежуточной аттестации. 

   Три из четырех обучающихся 5-8 классов, переведенных по итогам 2022-2023 учебного 

года в следующий класс условно, не смогли ликвидировать академическую задолженность и 

по решению педагогического совета, на основании заявления родителей, были оставлены на 

повторное обучение.  Один обучающийся 9 класса ликвидировал академическую 

задолженность за 8 класс и был  переведен в 9 класс.  
 

Динамика качества знаний и успеваемости за три года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Показатели уровня успеваемости и качества знаний  обучающихся по параллелям 
 

Классы 2019-2020 2020-2021 2021-2022 

Успевае-

мость, % 

Качество 

знаний, % 

Успевае-

мость, % 

Качество 

знаний, % 

Успевае-

мость, % 

Качество 

знаний, % 

1 100 - 98,02 - 98,2 - 

2 98,2 84,6 99,49 79,08 97,4 76,8 

3 99,5 82,01 96,99 73,43 97,5 73,1 

4 100 81,7 99,47 68,45 98,8 65,9 

Итого 

2-4 кл. 

99,24 82,73  73,77 97,8 72,25 

Итого 

1-4 кл. 

99,454  98,54  97,9  

5 100 67,1 100 58,33 99,4 56,7 

6 100 57,94 100 50 100 52,6 

7 100 45,77 98,50 31,58 99,4 39,1 

8 100 34,93 100 38,62 98,4 30,5 

9 100 44,65 100 42,07 99,3 51,4 

Итого 

5-9 кл. 

100 49,86 99,73 44,58 99,3 46,86 

10 100 81,82 100 38,46 100 47,8 

11 100 77,27 100 77,78 100 42 

Итого 

10-11 кл 

100 79,8 100 58,49 100 44,79 

Итого 

1-11 кл. 

99,74 64,91 99,18 57,23 98,9 56,7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2021-2022 учебный год: 

 

Класс 
Количество 

обучающихся 

на 25.05.2022 
Отличники % Ударники % 

с одной 

«4» 

с одной 

«3» 

Переведе-

ны условно 

Оставлены 

на 2 год 

1-4 774/555+1с 103 18,56 298 53,69 28 41 6 10 

5-9 764 51 6,68 307 40,18 22 49 4 6 

10-11 96+10с 5 5,2 38 39,58 5 16 - - 

Всего 
1634/1415 

+11с 
159 11,24 643 45.44 55 106 10 11 

 

Анализ уровня   качества знаний 1-11 классов  показывает, что: 

 Качество знаний по школе  незначительно, но  снизилось (на 0,53%). Это произошло за 

счѐт снижения   качества знаний  в 10-11классах на 13,69%,  в  2-4 классах  на 1,43%.                 

В 5-9 классах качество знаний повысилось на 2,32%  по сравнению с прошлым годом.  

  Снизилось качество знаний во всех  параллелях, кроме 6, 7, 9, 10 классов - в этих классах 

успеваемость повысилась. Сильно упало качество знаний в параллелях 11 классов - на 

35,78%, 8 классов – на 8,12% , во 2, 4, 5 классах – примерно на 2 %.   При этом, если 

сравнивать качество знаний детей  параллели 11 классов с их же результатами предыдущего 

года, то результаты улучшились.   

  Значительно выросло качество знаний в параллелях 9 и 10  классов (на 9,3%), 7 классов 

(на 7,5%). В  параллели  6 классов качество знаний выросло по сравнению с прошлым годом 

на 5,2%.    

 Самое высокое качество знаний во 2-3  классах (выше 70%). Самое низкое качество 

знаний в параллели 8 классов (30,5%), 7 классов (39,1%). 

 

Анализ ВПР 

 Всероссийские проверочные работы (ВПР) в 2022 году по решению Министерства 

просвещения России  с апреля 2022г были перенесены  на  сентябрь-октябрь 2022г. В связи с  

этим  результаты ВПР  не использовались в качестве промежуточной аттестации. В ВПР  

приняли участие 791 обучающийся 5-9 классов. 

Мониторинг был проведен по следующим предметам: 

в 5 классах - русский язык, математика, окружающий мир (по программам 4-ого класса). 

в 6 классах - русский язык, математика, история, биология (по программам 5-ого класса).  

в 7 классах - биология, история, математика, русский язык, обществознание, география (по 

программам 6-ого класса). 

в 8 классах - биология, география, история, математика, обществознание, русский язык, 

английский язык, физика (по программам 7-ого класса).  

в 9 классах - биология, география, история, математика, обществознание, русский язык, 

физика, химия (по программам 8-ого класса). 

 

Качество и успеваемость по предметам (по итогам ВПР) 

 5 классы 6 классы 7классы 8классы 9клаасс 

Русский язык      

% качества 93 38 46 31 26 

% успеваемости 98 78 93 83 78 

Математика      

% качества 85 46 41 27 24 



% успеваемости 98 87 92 87 93 

Окружающий 

мир/ биология 

     

% качества 85 28 48 42 28 

% успеваемости 100 96 88 87 90 

История      

% качества - 69 62 16 39 

% успеваемости - 100 100 89 100 

Обществознание       

% качества - - 60 61 48 

% успеваемости - - 99 100 96 

География      

% качества - - 19   

% успеваемости - - 90   

Английский язык      

% качества - - - 24 - 

% успеваемости - - - 88 - 

Физика      

% качества - - - - 33 

% успеваемости - - - - 69 

   Анализ данных в таблице показывает, что успеваемость по результатам ВПР  по предметам 

составляет  от 69 до 100%, уровень подготовки  соответствует требованиям ФГОС на 

предметном, метапредметном и личностном уровнях. По результатам  качества, выявлена 

стабильность результатов в 5-х классах по всем предметам ВПР. Хороший уровень 

сохранности знаний у обучающихся 6-х классов по математике и истории, у обучающихся 7-х 

классов по всем предметам ВПР (математика, русский язык, история, обществознание, 

биология), у обучающихся 8-х классов по обществознанию и биологии.  Низкий  уровень 

сохранности знаний у обучающихся 7-х классов по географии, 8-х классов по истории. 

Объективность  результатов ВПР по предметам по выбору неоднозначна, так как  работу 

пишут не все классы в параллели (на кого выпадет выбор).   Основной  причиной низких 

результатов ВПР является проведение этих работ в начале учебного года. За три месяца 

летних каникул обучающиеся многое забывают, а в течение учебного года отрабатываются 

умения и навыки программного материала. Поэтому обучающиеся лучше подготовлены к 

написанию ВПР весной. В связи с тем, что оценки за ВПР  не обязательны для выставления в 

журнал, то это  очень снижает ответственность обучающихся к подготовке и написанию ВПР, 

особенно в параллелях 7, 8 классов.  

Результаты сдачи ЕГЭ в 2022 году 

Предмет Сдавали всего 

человек 

Количество высокобальников 

(80 и выше) 

Средний балл 

Русский язык 50 
24 чел 

max - 96 б. 
77,38 

Математика (профиль) 26 
8 чел 

max - 86 б. 
74 

Английский язык 12 5 чел 73,8 



max - 92 б. 

Обществознание 26 
3 чел 

max - 86 б. 
66 

История 10 
4 чел 

max - 90 б. 
65 

Литература 10 
4 чел 

max - 91 б. 
75,4 

Информатика 11 
5 чел 

max - 95 б. 
77 

Биология 2 - 55 

Физика 3 - 53 

Химия 1 - 51 

География 2 - 70 

    

 Результаты ЕГЭ (средний балл), полученные выпускниками 11 классов школы по итогам 

2021-2022г по русскому языку, математике профильной, математике базовой, 

обществознанию,  истории, литературе, информатике, географии значительно выше  среднего 

балла  по Российской Федерации, Удмуртской Республике  и г. Ижевску.  

 

Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в МБОУ «СОШ №91 имени Надежды Курченко» 

регламентируется режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, 

расписанием занятий, локальными нормативными актами Учреждения. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по шестидневной учебной неделе  

во 2-8 классах с углубленным изучением английского языка и во всех 9-11 классах. В 

остальных классах– по пятидневной  учебной неделе. Занятия проводятся в две смены для 

обучающихся 2–4-х классов, в одну смену — для обучающихся 1-х, 5–11-х классов. 

   С 01.09.2022 года  Школа организовала изучение государственных символов России. В 

рабочие программы воспитания НОО, ООО и СОО включили ключевое общешкольное дело – 

церемонию поднятия Государственного флага России и исполнения Государственного гимна 

России в соответствии с рекомендациями Минпросвещения России, изложенными в письме от 

15.04.2022 № СК-295/06 и Стандартом от 06.06.2022. 

Скорректировали ООП НОО в части рабочих программ по предметам «Окружающий мир» 

и «ОРКСЭ» – добавили темы по изучению государственных символов. 

Скорректировали ООП ООО в части рабочих программ по предмету «Обществознание» – 

добавили темы по изучению государственных символов и возможность разработки проектов 

учащимися по темам, позволяющим углубить знания о госсимволике, истории ее развития. 

Скорректировали ООП СОО в части рабочей программы по предмету «История» –

 расширили тему, связанную с изучением государственных символов, и добавили темы 

индивидуальных проектов, позволяющих углубить знания о госсимволике. С сентября стали 

реализовывать курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном» в соответствии с 

письмом Минпросвещения от 15.08.2022 №03-1190. 



V. Оценка востребованности выпускников 

Год 

выпуска 

Основная школа Средняя школа 

Всего 

Перешли 

в 

10-й класс 

Школы 

Перешли 

в 

10-й класс 

другой 

ОО 

Поступили 

в 

ССУЗы 

Всего 
Поступили 

в ВУЗ 

Поступили в 

ССУЗы 

Устроились 

на работу 

2020 159 51 15 93 44 41 2 1 

2021 143 35 26 82 54 52 1 1 

2022 140 49 8 83 50 48 1 1 

      В 2022 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение 

в нашей школе. Это связано с тем, что в школе  увеличилось количество профильных  

направлений. С сентября 2022 года открыты два новых направления в 10 ласса –естественно- 

научное и психолого-педагогическое.    

     Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, ежегодно  остается стабильным, на уровне 

почти 100%.    

Оценка качества кадрового обеспечения. 

На период самообследования в Школе работают 107  педагогических работников, из них  

8 человек — внешние совместители. В 2022 году успешно прошли экспертную проверку           

20  педагогов: 8  человек — на высшую квалификационную категорию; 12 - на первую. 

Всего в школе имеют квалификационную категорию 68 педагогических работников, из 

них 33 человека – высшую, 35 – первую.  Среди педагогов, не имеющих квалификационную 

категорию, 21 человек - это молодые специалисты, которые еще набирают опыт.  

Одна из задач, стоящих перед школой, - это  создание условий для развития кадрового 

потенциала педагогов и повышения качества образования; выполнение возложенных на 

педагогический коллектив функций для достижения целей перспективного развития 

учреждения, так как обновлѐнные ФГОС содержат определенные требования к кадровым 

условиям. Задачей школы является формирование коллектива единомышленников, 

работающих в едином русле, и при этом имеющих стремление к личному 

профессиональному самосовершенствованию.  

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров 

в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним 

из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее: 

 образовательная деятельность в  Школе обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется 

подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 



 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной 

работы по повышению квалификации педагогов. 

Квалифицированный состав педагогов позволяет реализовывать новые педагогические 

идеи, сохранять и передавать школьные традиции, создаѐт предпосылки для дальнейшего 

развития школы. Количество молодых специалистов растет.  В 2022 году в школе  начали 

свою трудовую деятельность ещѐ 8 молодых специалистов. Методическая поддержка, 

материально-технические возможности школы и психологический климат в коллективе 

позволяют молодым педагогам проявлять свое творчество, формировать индивидуальный 

почерк в работе с обучающимися.  Для молодых и вновь прибывших педагогов психологом 

школы проводится тренинг «Эффективное взаимодействие с детьми»,  что способствует их 

успешной адаптации в условиях большой школы. 
Всего педагогов со стажем работы до 5 лет в школе – 18 человек,  от 5 до 10 лет –                  

17 человек, что составляет более 37%.  Молодые специалисты участвуют в заседаниях 

методических объединений, входят в состав творческих групп,  высказывают своѐ мнение 

относительно способов улучшения качества образования, делятся личным опытом 

применения современных технологий и  использования новых эффективных способов 

повышения качества образования.  В 2022 году два молодых педагога школы участвовали в 

городском конкурсе на поощрение Гранта Главы Муниципального образования «Город 

Ижевск».   

Реализация обновленных ФГОС НОО, ООО, СОО требует от всех участников 

образовательного процесса высокого профессионализма. Неотъемлемой составляющей 

профессионализма и педагогического мастерства учителя принято считать 

его профессиональную компетентность - совокупность профессиональных и личностных 

качеств, необходимых для успешной педагогической деятельности. 

В 2022 году педагоги школы активно проходили обучение на курсах повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки по актуальным проблемам образования 

и приоритетным направлениям. В настоящее время, педагоги имеют возможность проходить 

курсы повышения квалификации, как в очном, так и в дистанционном формате, что 

существенно позволяет экономить время и качественно обучаться новым компетенциям  

(ссылка на таблицу: 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/163ACUbpLZOSTy6lMI6e8t39DoyK1m7uGL7C9Txu0P8

Y/edit?usp=sharing). 

     В 2022 году 25 педагогов школы стали участниками федерального проекта «Успех 

каждого ребенка», направленного на создание и работу системы выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов детей и молодежи.  

      Высокий уровень компетенций педагогов, а также их мастерство и творчество 

позволяет как в очном, так и в дистанционном формате делиться методическими 

разработками. В результате, на личных сайтах педагогов размещено 39 работ, на116 

семинарах муниципального и регионального уровня учителя приняли участие и 

продемонстрировали свой педагогический опыт.  Также, в 2022 году педагоги нашей школы 

стали участниками регионального проекта  «Цифровой конструктора урока». 

      Повышение квалификации педагогов направлено на овладение современными 

образовательными технологиями, формами, приѐмами и методами обучения, 

ориентированными на профессиональное развитие учителя. Основная цель повышения 

квалификации – повышение профессионального мастерства, освоение новых 

профессиональных компетенций.  

         Прохождение педагогами школы курсов повышения квалификации, их участие в 

различных семинарах и конкурсах способствует повышению уровня профессионального 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/163ACUbpLZOSTy6lMI6e8t39DoyK1m7uGL7C9Txu0P8Y/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/163ACUbpLZOSTy6lMI6e8t39DoyK1m7uGL7C9Txu0P8Y/edit?usp=sharing


мастерства педагогов, ориентации их на решение современных задач образования, что, в 

конечном счѐте, направлено на повышение качества образовательного процесса в школе 

      С 2022 года в школе реализуется программа Наставничества. Целью принятой 

программы Наставничества является максимально полное раскрытие потенциала личности 

наставляемого, необходимое для успешной личной и профессиональной самореализации в 

современных условиях неопределенности, а также создание условий для формирования 

эффективной системы поддержки, самоопределения и профессиональной ориентации 

обучающихся и педагогов. 

        Создание целевой модели наставничества в школе позволило решить задачу 

адаптации вновь пришедших учителей на рабочем месте, учитывать потребности молодых 

педагогов, предупреждать отток кадров, а также создавать условия для помощи всем 

педагогам. Наставничество представляет собой универсальную технологию передачи опыта, 

знаний, формирования навыков, компетенций, метакомпетенций и ценностей через 

неформальное взаимообогащающее общение, основанное на доверии и партнерстве. В школе 

реализуется несколько форм наставничества: «ученик-ученик», «учитель-ученик», «учитель-

учитель».  

С 2022 школа является партнером инновационного комплекса «Наставничество». 

Реализуемая форма наставничества  - «Студент - ученик». Школа сотрудничает с ГГПИ 

имени В. Г. Короленко и ФБГОУ ВО УдГУ.  Целью такой формы наставничества является 

успешное формирование у ученика представлений о следующей ступени образования, 

улучшение образовательных результатов и мотивации, расширение метакомпетенций, а 

также появление ресурсов для осознанного выбора будущей личностной, образовательной и 

профессиональной траекторий развития. Взаимодействие наставника и наставляемого 

ведется в режиме внеурочной деятельности, через интеграцию в классные часы, участие в 

конкурсах и олимпиадах, создание проектных работ, совместные походы на спортивные, 

культурные мероприятия, способствующие развитию чувства сопричастности, интеграции в 

школьное сообщество. 
 

Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 
 

 В МБОУ «СОШ №91 имени Надежды Курченко» имеется библиотека (информационно-

библиотечный центр) с объемом библиотечного фонда – 46824  экземпляра,  читальный зал на 

30 посадочных мест, объединенный с абонементом.             В библиотеке есть  2 компьютера с 

возможностью выхода в Интернет при осуществлении фильтрации, телевизор. Площадь 

информационно-библиотечного центра 61,2 м
2
;  книгохранилище - 35,1 м

2
.  

Число зарегистрированных читателей – 1710 человек.  

Среднее количество посещений библиотеки – 38 человек в день. 

Книговыдача: 16248 

Оборачиваемость фонда: 0,33  

          



Учебный фонд библиотеки большей частью соответствует актуальному федеральному 

перечню учебников и Федеральным образовательным стандартам. Обеспеченность 

учебниками составляет порядка 99%. от общего фонда.  

Фонд библиотеки укомплектован учебной, программной, художественной, отраслевой, 

справочной литературой для детей и разделен на группы:  

- для начального звена (1-4 классы);  

- для основного и среднего звена (5-11 классы);  

- для всех возрастов (энциклопедии, справочники, словари, методическая литература).  

  Организованна электронная книговыдача на программе MarkSQL.  

Посещаемость за год 10260 чел.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Основными 

пользователями 

школьной 

библиотеки являются учащиеся начальных классов и среднего звена. В 2022 году процент 

читающих в 10 - 11 классах вырос на 6%. Среди пользователей среднего и старшего звена 

самая низкая посещаемость в 7, 8 классах. Это обусловлено тем, что у многих детей есть 

компьютеры и выход в интернет; учебники по литературе для  7-8 классов, как правило, 

содержат тексты всех программных произведений. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется 

дополнительное финансирование библиотеки на закупку периодических изданий 

и обновление фонда художественной литературы. 

   

Оценка материально-технической базы 

 

МБОУ «СОШ №91 имени Надежды Курченко» занимает 2 здания, соединенных теплым 

переходом. Здание школы построено в 1993 году, размещено в четырехэтажном кирпичном 

здании, здание учебно- вспомогательного блока с бассейном двухэтажное с цокольным 

этажем. Проектная вместимость составляет 825 человек. Санитарно-эпидемиологическое 

заключение на образовательную и медицинскую деятельность имеется. Имеется заключение о 

соответствии объекта защиты требованиям пожарной безопасности.  

Учреждение занимает отдельную территорию. Территория огорожена забором по 

периметру. Имеются зелѐные насаждения, цветочные клумбы. На земельном участке 

выделена зона для занятий спортом: футбольное поле, баскетбольная площадки, беговая 

дорожка, спортивный городок, игровая площадка.  

Для реализации образовательных программ используются дидактические материалы и 

методическая литература, технических средств обучения, оборудованные классы, а также 

информационно-коммуникативные средства обучения. Материально-технические условия 

позволяют эффективно осуществлять образовательный процесс, внедрять современные 

педагогические технологии.  



Оснащенность образовательного процесса составляет 85%- 100%. Кабинет химии 

оборудован вытяжным шкафом, в кабинетах начальной школы, химии, физики, биологии 

установлены раковины с подводкой горячей и холодной воды.  

В 2022 году за счет бюджетных средств были закуплено оборудование и наглядные 

материалы в кабинеты физики, химии, биологии. Кабинет технологии оснастили десятью 

новыми швейными машинками. Для занятий физкультурой был обновлен спортивный 

инвентарь и маты. Для изучения родного края приобретены магнитная панель «Моя 

Удмуртия» и методическое пособие - напольная игра «Моя Удмуртия». 

Размер мебели соответствует росто-возрастным особенностям обучающихся и находится в 

исправном состоянии. Во всех кабинетах начальной школы установлена мебель, регулируемая 

по высоте. В учебном процессе используется специальная мебель – конторки. Вся мебель в 

кабинетах промаркирована. Расстановка осуществлена с учетом левостороннего освещения. 

Образовательное учреждение самостоятельно за счет выделяемых бюджетных и 

внебюджетных средств обеспечивает оснащение образовательного процесса. В 2022 году за 

счет бюджетных средств, заменена ученическая мебель в двух классах.  

В рамках национального проекта школе безвозмездно были переданы 4 мата и комплекс 

для групповых занятий фитнесом с подвижным стеллажом. 

Обеспечение техникой для ведения образовательного процесса на современном уровне 

является важной составляющей получения качественного образования. Процент 

обеспеченности учебных кабинетов рабочим местом учителя составляет 100%.  Всѐ учебное 

оборудование педагоги школ используют в учебном процессе и во внеурочной деятельности. 

Используются такие ИКТ-технологии как презентации, сетевые уроки, Интернет-уроки, уроки 

и мероприятия с использование видео и электронных образовательных ресурсов. На всех 

компьютерах установлено лицензионное ПО. Предоставление доступа к сети Интернет 

осуществляют: ПАО «Ростелеком». 

Для уменьшения распространения новой короновирусной инфекции, все кабинеты, 

спортивные и актовый залы, фойе, коридоры школы, оборудованы рециркуляторами. 

Таким образом, материально-технические условия соответствуют требованиям санитарных 

правил и требованиям пожарной безопасности, позволяют эффективно осуществлять 

образовательный процесс согласно требованиям ФГОС НОО, ООО и СОО, внедрять 

современные педагогические технологии, осуществлять при необходимости дистанционное 

обучение. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2022 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся Человек 1710 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

Человек 814 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

Человек  791 

Численность учащихся по образовательной программе среднего 

общего образования 

Человек 105 



Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» 

по результатам промежуточной аттестации, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

    

802(56,7%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку Балл  3,75 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике Балл  3,49 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку Балл 77,38 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике Балл  74 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА 

по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА 

по математике, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

3 (2%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей 

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 

9 класса 

человек 

(процент) 

5 (3%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 

11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

5 (3%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

1 (2%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали 

участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

1592 (87%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей 

и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности 

обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— регионального уровня 215  (13%) 

— федерального уровня 274 (16%) 

— международного уровня 173 (10%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с углубленным изучением отдельных учебных предметов 

человек 

(процент) 

 342 (20%) 



от общей численности обучающихся 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

105 (6%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

1710 (100%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 107 

— с высшим образованием 94 

— высшим педагогическим образованием 93 

— средним профессиональным образованием - 

— средним профессиональным педагогическим образованием 11 

Численность (удельный вес) педагогических работников, 

имеющих  квалификационную категорию от общей численности 

таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

68 (63,5%) 

—  высшую 33 (30,8%) 

— первую 35 (32,7%) 

Численность (удельный вес) педагогических работников 

от общей численности таких работников с педагогическим 

стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 18 (16,8%) 

— больше 30 лет 22 (20,6%) 

Численность (удельный вес) педагогических работников 

от общей численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 29 (27%) 

— от 55 лет 13 (12%) 

Численность (удельный вес) педагогических работников, 

которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации 

или профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

102 (95%) 

Численность (удельный вес) педагогических работников, 

которые прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких 

работников 

человек 

(процент) 

54 (50,5%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося Единиц 0,12 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного фонда 

в расчете на одного учащегося 

Единиц 17,2 



Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе 

наличие в ней: 

да/нет да 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

— медиатеки да 

— средств сканирования и распознавания текста да 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

— системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

1710 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса 

в расчете на одного обучающегося 

кв.м 4,3 

  

Анализ показателей указывает на то, что Школа  имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС общего образования. 

МБОУ «СОШ №91 имени Надежды Курченко» укомплектована достаточным количеством 

педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных 

результатов образовательных достижений обучающихся. 


